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A munkaterv jogszabalyi hattere

e 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagogusok 11 életpalyajarol szolo 2023. évi
LII. torvény végrehajtasarol https://njt.hu/jogszabaly/2023-401-20-22

*  2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqi?docid=A1100190.TV

* 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=A1200020.EMM

« TER
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A2400018.BM

* 229/2012. (VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC.

torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1200229.KOR

+  363/2012. (XIL. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=A1200363.KOR

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700031. TV &celpara=&dbnum=1

* 2015. évi CCXXIIL torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtdmogatasi targyt

¢és egyeéb kapcsolddo torvények modositasarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=A1500223.TV&timeshift=20170101&txtrefer
er=A1100204.TV

* 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl €s a
kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992, évi XXXII. torvény koznevelési

intézményekben torténd végrehajtasarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=A1300326.KOR

e 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a
pedagogusszakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevOk juttatasairdl és

kedvezményeir6l http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=99700277.KOR
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* 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100328.KOR

* 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqi?docid=A1300015.EMM

* 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatdé intézményekrdl és a pedagogiai-szakmai

szolgéltatadsokban valo kozremiikddés feltételeirdl

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqgi?docid=A1200048.EMM

« ETIKAI KODEX A Magyarorszagi Reforméatus Egyhaz kozoktatasi intézményeiben

dolgozé pedagogusok szamara http://www.reformatus-

sp.sulinet.hu/srkg/nagyrefi/dok/etikai%20kodex.pdf

A miikodést szabalyz6 atmutatok és kézikonyvek

*  Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara az AKTUALISAN HATALYOS,
JAVITOTT KIADAS

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/2019 psze/PSZE ovodai

kezikonyv.pdf

« Utmutatdé a pedagégusok mindsitési rendszerében a Pedagogus 1. és Pedagégus II.
fokozatba 1épéshez - az AKTUALISAN HATALYOS, MODOSITOTT VALTOZAT

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/utmutato a pedagogusok

minositesi rendszereben 6.pdf

«  KIEGESZITO UTMUTATO az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagdgusok
mindsitési rendszeréhez felhasznaldéi dokumentacio értelmezéséhez

Ovodai nevelés- az AKTUALISAN HATALYOS, MODOSITOTT VALTOZAT
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/pem/ovoda kieq 2018.pdf
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1. NEVELESI EV RENDJE

1.1.Belso szervezodési rend

1.1.1. Nevelési év idotartam
A nevelési év elsO napja 2024. szeptember 1.- utols6 napja 2025. augusztus 31.

Az 6vodaban felvételre keriilé gyermekek folyamatosan érkeznek. Foglalkozasokat szeptember

1-t6l, majus 31-ig kell biztositani szamukra.

Nyari iddszakban (junius 01-t6l augusztus 31-ig) szabadidds tevékenységet kell szervezni

gyermekek részére.

A 2024/2025. tanév elso tanitasi napja 2023. szeptember 2. (hétfo) €s utolso tanitasi napja 2025.
junius 20. (péntek).

1.1.2. Sziinetek idépontjai

o sz sziinet: 2024. oktober 28-t31 2024. november 04-ig tart.
* A téli sziinet 2024. december 23-t61 2025. januar 6-ig tart.

A sziinet elOtti utolso tanitasi nap 2024. december 20. (péntek), a sziinet utani elsd tanitasi nap

2025. januar 6. (hétfo).

* A tavaszi sziinet
* A nyari zarva tartas (nagytakaritas, feltjitas) ideje: 2025. julius 28-augusztus 25.
A sziilOk tajékoztatasa a nydari zarva tartasrol legkésobb februar 15-ig megtorténik.

730

Az dvoda nyitvatartasa: 6%° -17% ora kozott.

Az 6voda teljes nyitvatartasa alatt a fejlesztd €s tehetséggondozd-felzarkodztatd tevékenységek

idejében 6vodapedagdgus foglalkozik a gyermekekkel.



1.1.3.Nevelés nélkiili munkanapok

A nevel6testiilet szdmara 5 nap all rendelkezésre — torvény altal meghatarozott — nevelési

értekezleteken, képzéseken, neveldtestiileti programokon valo részvételre. A sziilok

tajékoztatasa a nevelés nélkiili munkanap eldtt legalabb 7 nappal megtorténik.

Nevelés nélkiili
Datum munkanap céljia | gropesletek kre Ugyelet Tl

2025.tavasz reformatus  bibliai | Ovodapedagégusok X Hajnal
torténetek Zoltanné
feldolgozasanak
lehetdségei
korcsoportonként

2025. tavasz Szakmai nap Ovodapedagogusok X Hajnal
(tagintézményeinkkel) Zoltanné

1.1.4. Nyilt napok

Az intézményben szervezendd nyilt napokat 2025. januar — aprilis idészakra tervezziik. Errdl

az intézmény sziil6i értekezletén tajékoztatjuk a sziiloket.

Az 0voda bemutatkozdsat szolgalo nyilt napok

Datum

Id6észak

Kiket varunk?

Felel6s

2025.4prilis

megeldzden

ovodai beiratkozast

ovodank irant
érdekl6dd szildk

ovodavezetd




1.1.5. Sziiloi értekezletek

A sziilok az értekezlet jelenléti megtartasa mellett elektronikus formaban is kapnak tajékoztatast
az adott gyermekcsoport szokasait, szabdlyait illetden. Az egyéb tudnivaldkat az 6vodavezetd

kiildi szintén elektronikusan a szulék részére.

A sziloi értekezletek témait az oOvodapedagogusok oOnalléan hatarozzak meg, annak
megfeleléen, hogy az adott gyermekcsoportok, milyen életkori és egyéni sajatossagokkal
rendelkeznek. Az aktualitasokra, (tOrvényi valtozasokra, szabdlyzatok mddositasara)

problémahelyzetekre, csaladi, sziil6i programokra ezeken az értekezleteken nagy hangstlyt

fektetiink.
Datum Téma Felelds

2024.szeptember 12. Tajékoztatas az Ovodaban Ovodavezetd /csoportok
torténd  valtozasokrol, az ovodapedagdgusai
elottiink 4allo feladatokrol,
programokrol.

2025. januar 21. Az 1. félév értékélése. aIl. | Ovodavezetd/

félév  nevelési dvodapedagogusok
feladatai/programjai.
Aktualitasok, fontosabb
teendOk

2025.majus-junius Az Ujonnan érkezé | Ovodavezeté/dvodapedagogusok
gyermekek sziileivel valo
ismerkedés, 6&vodaérettség
pedagogus szemmel

1.1.6. A tevékenységek rendje

Az 1j gyermekek 6vodaba fogadasa, beszoktatasa 2024. szeptember 02-t8] folyamatosan és
fokozatosan torténik. A készség- és képességfejlesztd foglalkozasokat minden csoportban —
kivéve a kiscsoportokban - 2024. szeptember 02-t61 2024. majus 31-ig tartjuk. A nyari honapok
ideje alatt szabadidds tervezett, szervezett tevékenységeket szerveziink a gyermekeknek 2025.

08. 31-ig.



1.1.7. Az ovoda napirendje

Az 6vodaban a napirendet ugy alakitjuk ki, hogy a sziilok — a hazirendben meghatarozottak
szerint — gyermekiiket az 6vodai tevékenység zavarasa nélkiil behozhatjak, ill. hazavihetik. A

sziilék délutan folyamatosan vihetik haza gyermekiiket igényeik szerint.

Az intézménynek a sziil6k irasbeli nyilatkozatat be kell szerezni minden olyan o6vodai
dontéshez, amelyben a sziilore fizetési kotelezettség harul: pl. kdzosen tervezett kirandulasok,

szinhazlatogatas szervezése stb.

Az intézménynek a sziilok irasbeli nyilatkozatat be kell szerezni ahhoz, hogy gyermekiik
fényképezését igénylik-e, hozzdjarulnak-e a szakmai munka dokumentalasahoz csatoland6
tevékenységeket megorokitd fényképezéshez /videod felvételhez, valamint a gyermekiikrdl

késziilt felvételek az intézmény honlapjan megjelenhetnek-e? (adatvédelmi nyilatkozat)

Nyilatkozatot iratunk ald, hogy engedélyeztetik-e az &vodan kiviili tevékenységek

részvételében a gyermekeket az 6voda dolgozoival (séta, kirandulés)

2. AZ OVODA MUKODESI FELTETELEI

2.1. Targyi feltételek
Ovodai csoportok szdma: 4 csoport, a hozzajuk tartozé kiszolgalohelyiségekkel,

(gyermekmosdo, 61t6z06).
» felnétt mosdohelyiség: 3
* tornaszoba: az iskolai tornateremben tornazunk
» fejlesztd és logopédia szoba: 1
* vezetdi iroda: 1
+ felnétt 61t6z6: 1
*  raktar: 1
e pince: 1
* melegité-talalo konyha: I

» felndtt zuhanyzo6: 1



Ovoda udvar: az 6voda jatszé udvaran minden korosztaly egyiitt tolti az udvari jaték idejét. A
gyermekek szdmara kiilonb6z6 mozgasfejlesztd eszkozok és diszkert rész all rendelkezésre a
tartalmas jatéktevékenységhez. Eszkoztarunkat folyamatosan fejlesztjiik a rendelkezésre allo
keretek €s az igények fiiggvényében. Az ovodank jol felszerelt targyi eszkozokkel inditja a
nevelési évet. Az elhasznalt csoportszobai jaték eszkozoket selejteztiik, potoltuk. A vizualis
eszkozeink is gyarapodtak. Ovodank esztétikajara is nagy figyelmet igyeksziink forditani. A
kozeljovo feladata az elhasznalddott, elkopott butorzat lehetdség szerinti cseréjének folytatasa.

A mezitlabas 6svény aktualizalasa, higiénidjanak megtartasa.
Karbantartasi feladatok:
* A jatékok, berendezések folyamatos ellendrzése a balesetek elkeriilése érdekében.

» Karbantartasi problémak esetén azonnal javitas megszervezése.

* Forrasok felkutatasa, prioritasok betartasa a karbantartasi feladatok teriiletén.

2.2. Humaneroforras

2.2.1. Személyifeltételek
Személyi allomany:

* Ovodapedagdgus: 7 f6 6vodapedagdgus (2 {6 III. éves hallgatod)
* 1 6 6vodavezetd, nem fiiggetlenitett

* pedagdgiai asszisztens: 2 f0

+ dajka: 46

* A gyermekek fejlesztését 1 f6 logopédus €s 116 fejlesztopedagdgus latja el.

2.2.2. Csoportbeosztasok

Ovodank négy vegyes életkorti csoportokkal miikodik. A négy csoportban 7 f6 gyakorlott
ovodapedagdgus dolgozik, akiknek napi fejleszté-neveld munkajat a dajka nénik segitik. A
Fecske csoportban az 6vodavezetd 6vodapedagogusi feladatokat is ellat. Tovabbi segitséget

nyUjt 2 6 pedagogiai asszisztens és az 4 dajka néni.



CSOPORT NEVE | OVODAPEDAGOGUS | OVODAPEDAGOGUS DAJKA
Napocska csoport Perge Alexandra Bodi- Nagy Barbara Madarasz
Jozsetné
Fecske csoport Hajnal Zoltanné Svecné Varga Melinda [1lésné Nemes
Ildiko
Katica csoport Fritz Blanka Erdés Palné
Buzavirag csoport Fazekasné Szabo Nagy Borbala Nagy Judit
Zsuzsanna
CSOPORT NEVE PEDAGOGIAI ASSZISZTENS
Katica csoport Nagyné Toth Katalin
Napocska csoport Katona-Szab¢ Erika

A neveldtestiilet képesités szerinti megoszlasa:

» szakvizsgazott: 1 {6
» fdiskolai végzettséggel rendelkezik: 5 f6
* dajkaképzot végzett: 4 £6

A helyettesités rendjét a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tartalmazza.

2.3. Személyiség-és kozosségfejlesztés

2.3.1. Kiils6-és belso tovabbképzések

A tovabbképzési terv tartalmazza a pedagogusok szakmai fejlédésének igényeit. A
tovabbképzési terv Osszeallitdsanal meghatarozoak a Pedagdgiai Program célkitlizéseihez
kapcsolodo képzeési lehetdségek, de figyelembe vessziik a kollégak szakmai érdeklddését is és
anevelési év folyaman kinalt lehetdségeket kihasznaljuk. Tovabbra is szerepel a terveink kdzott
a keriileti rendezésti bemutatokon, konferenciakon és a tarsintézmények altal szervezett
szakmai rendezvényeken vald részvétel, illetve intézményen beliilli hospitadldsok a
tapasztalatszerzési lehetdségek bovitésére. Az idei nevelési évben kiemelt teriiletként jeloltiik
meg a gyermekek fejlettségét mérd, illetve az ezeket segitd tovabbképzések szakmai forumok

latogatasat.




2.3.2. Kozosségfejlesztés

Kiemelt jelentdségli szamomra a j6 hangulati, egymast segitd szervezeti kultura biztositasa, a
j6 munkatarsi 1égkor fenntartdsa. A nevelési év kiemelt feladatai a fenntarthatosagra nevelés,
kornyezettudatos magatartds alakitasa, kornyezetvédelem, €s a néphagyomdanyokra, jeles
napokra vald nagyobb hangsuly helyezése. A kozosségfejlesztés alkalmai: értekezletek,
alkalmazotti kor (barmikor Osszehivhatd), megbeszélések (hetente 1 alkalom, illetve az

aktualitdsoknak  megfelelden)

programok,  kirandulasok, rendszeres elektronikus

kommunikécio (e-mail, kozdsségi média feliilet).

2.4. A gyermekek létszama a nevelési év kezdetén

A 2024/2025-6s nevelési évben a jelentkezések alapjan teljes 1étszammal (120 £6) kezdtiik meg
az évet.

Csoport 3-4 éves 4-5 éves 5-6 éves 6-7 éves Tankételeskoruak
gyerekek gyerekek gyerekek gyerekek
Napocska 9 16 9 16 12 £6 - 1116
csoport
Fecske 11 16 916 916 116 916
csoport
Katica 116 10 16 6 16 316 916
csoport
Buzavirag | 2 {6 8 10 9 fo 11 16 11 16
csoport
OSSZESEN: 120 FO

3. AZ OVODA PEDAGOGIAI FELADATAIL TERVEZES

3.1.Tervezés, szervezés

Pedagdgiai feladataink tervezése nagyfoku koriiltekintést kivant meg az idei nevelési évben

is a testiilett6l. Kiemelt feladatunknak tekintjiik az Ovikréta rendszerével vald ismerkedést, az




abban val6 tervezési feladatainkat. Ebben minden kolléga aktiv szerepet vallal, pedagogiai
vallalasaink egybehangzoak.

Kiemelt feladata tovabba minden Ovodapedagbgusunknak a TER rendszerében
megfogalmazott pedagdgiai céloknak valdé megfelelés ¢és azok reflexidja.

Tervezd munkank elsé 1épéseként a be-€s visszaszoktatasi id0szak zokkendmentessé tétele

fontos a gyermekek és sziilok szamara egyarant.

Az jonnan 6vodaba 1ép6 gyermekek megtigyelése, ezaltal fejlettségi szintjilk megismerése
nélkiilozhetetlen pedagdgiai munkank soran. Szeptemberben zajlik a 3 évesek és a
nagycsoportosok logopédiai sziirése, a hatranyos helyzetli gyermekek kiszlirése, valamint az
étkezési tdmogatasban ¢és az ételallergia miatt eltérd étkezést igényld gyermekek felmérése.
Az iskoldba mend gyermekek képességfelmérését az EGYMI fejlesztd pedagogusa végzi,
ennek eredménye a gyermekek fejlddésnaplojaban keriil rogzitésre. A szeptemberi honap all
rendelkezésére a sziiloknek a tekintetben, hogy jelezzék igényeiket a felkinalt
kiilonfoglalkozasokra. Az iskolai életre vald felkészitd tevékenységen a sziilokkel
egyetértésben minden tankdteles gyermek részt vesz, lévén az intézménynek torvényi
kotelezettségévé valt az iskolara vald felkészités. A gyermekek szilirési eredményeinek
megfeleléen tudjuk tovabb szervezni a tehetséggondozassal €s a felzarkoztatassal kapcesolatos

tovabbi pedagdgiai munkat.

Teriiletek Feladatok
Szocialis helyzet Anamnézis, Fejlddési naplo
Logopédiai szlirés Kiscsoportos, tankodteles gyerekek
Gyermekek fejlettségi szintjének Gyermekek tevékenységeinek
megfigyelése

megfigyelése, tapasztalatok rogzitése az

egyéni fejlettségi naploban

Képességfelmérés Ovodapedagogusok

Kiilon foglalkozasok igényeinek felmérése Tehetséggondozo foglalkozasokra

vonatkozd  igényfelmérd alairo ivek

kihelyezése

Tehetséggondozd foglalkozasaink az aktiv nevelési id6t nem befolyasoljak. Az o6voda
nevelotestiilete a felkinalt teriileteken kiemelkedd tudassal rendelkezik, minden
ovodapedagdgus a kompetencidjanak megfeleld teriileten gazdagithatja a gyermekek

ismereteit, 0sszhangban a Pedagdgiai Program és a nevelési év kiemelt teriileteiként



meghatarozott szintereken. Az intézményi tehetséggondozas két szinten mukodik, egyrészt a
csoportokon beliili gazdagitd programok alkalmazasaval, madasrészt a tagovodakban
tehetséggondozo csoportokban. A tehetséges gyermekek felismerésére kiillonds figyelmet
forditunk. Az 6vodai tehetséggondozas legfontosabb feladata, hogy biztositsuk a feltételeket

a gyermekek képességeinek kibontakozasdhoz, sikerélményekkel 6sztondzziik fejlodésiiket.

Fontos feladat a sziilokkel vald kapcsolattartas, segités, dtletek adasa az otthoni neveléshez.

Tevékenységek Név
Vitamintorna Hajnal Zoltanné
761d Csoport Fazekasné Szabd Zsuzsanna
Népi gyermekjatékok, néptanc Svecné Varga Melinda
Angol nyelvi foglalkozas Kalézné Kiss Judit
Robotika Grendorf Timea

3.2. Kiemelt feladatok a tervezés soran

3.2.1. Kérnyezettudatos szemlélet alakitiasa

Kornyezettudatos szemlélet alakitdsa, fenntarthatdsagra nevelés a fenntarthatdsagra nevelés
jegyében a kornyezettudatos magatartds kialakitasat, megalapozasat, programunk elsédleges
feladatként hatdrozza meg, mely fontos szerepet jatszik az egyén kornyezetkultiirdjanak
alakitasaban. Ovodai kornyezetiink (kiilsé — belsd) kialakitasa, a berendezés, a kiilonféle
eszkozok és kiemelten a gyermekeket koriilvevd felndttek pozitiv példaval szolgald jelenléte,
segitOkészsége meghataroz6 az dvodaskort gyermekek kornyezettudatos szemléletmodjanak
kialakitasaban. Az 6vodai kornyezeti nevelés, alapozo jellegii, igy meghatidrozhatod szerepet

jatszik az egyén kornyezetkultardjanak alakitasaban.

Célunk:

* A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatosag értékrendjének hiteles
képviselete és a kornyezettudatossaghoz kapcsolddéd attitlidok atadasi modjainak
komplex megvaldsulésa.

* A kornyezettudatos magatartas megerdsitése mellett tapasztalati iton torténd ismeret,

¢és élményszerzEs biztositdsa a gyermekeknek.



* A kornyezettudatos életvitel megalapozasahoz  sziikséges  szokas-  és
viselkedésiformak kialakitasa. Ennek érdekében kiemelt figyelmet kap az
ujrahasznositas, a szelektiv hulladékgytijtés helyi megvalositisa, a takarékossag, a
kornyezet és természetvédelem.

*  Minél tobb beszéldhelyzetet megteremtése a gyermekek kommunikacios készségének
fejlodéséhez, nyelvi kultirajuk megalapozasahoz.

* Az emberek és az allatok kozotti kapcsolat és kolcsonhatas megismertetése, az
allatokhoz f(iz6d6 pozitiv érzelmi viszonyuldsuk alakitasa.

*  Novények iranti feleldsség erdsitése a mindennapi gondozas soran.

* A kornyezetvédelemmel, fenntarthatosagra neveléssel kapcsolatos tematikus napok
mélté megiinneplése.

* Az d6voda dolgozoinak, a gyermekek sziileinek kdrnyezettudatos szemléletformalasa.

* A szakmai kozosségek segitsék az Ovodapedagdgusok kornyezetneveld- védo
munkajat, készitsenek modszertani segédanyagokat, adjak at tapasztalataikat
egymasnak. pl.: Allatbarat 6voda cim.

Ujrahasznositas, szelektiv hulladékgyiijtés:

» Kornyezeti viselkedésiink formalasa, kornyezetszennyezés - kérnyezetvédelem.

»  Hulladék és szemét kozotti kiilonbség megértettetése, tudatositdsa.

* A szelektiv hulladékgytijtés gyakorlati alkalmazasa a mindennapokban.

*  Szelektiv hulladékgyiijtés folyamatossaganak biztositdsa az 6vodaban.

«  Ujrahasznositas fontossaga, végezzenek egyszerii kisérleteket, megfigyeléseket az
ovodaban.

«  Ervényesiiljon a ,Hulladék nem szemét!” elv! Jaték, ajandékkészitések soran
torekedjenek az Ujra hasznositdsra. (papir, millanyagkupakok, fonal, textil

felhasznalasa)

Természet és allatvédelem:

* Alakuljon ki a természetes kornyezet értékei €s szépsége iranti pozitiv beallitodas,
erdsodjon a koérnyezettudatos magatartas.
*  No6vény és allatgondozassal valo ismerkedés, a pozitiv érzelmi viszony alakitasa.

* Az o6voda lehetéségeihez mérten az udvaron, csoportszobaban vegyenek részt a
gyermekek kdrnyezetvédelmi, allat és ndvénygondozasi tevékenységekben.

*  Természetvédelemmel kapcsolatos mozgasos jatékok kezdeményezése.



3.2.2. Néphagyomanyok, jeles napok szerepe mindennapjainkban

A néphagyomany6rzés fontossaga az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjanak is kiemelt
nevelési-fejlesztési teriilete. Nemcsak a nemzeti hagyomanyok atadasa, apolasa miatt bir
kiilonos jelentOséggel, de meghatarozo szerepe van a magyarsagtudat alakitasaban is. Az idei
évben ennek a teriiletnek szeretnénk a mindennapokban nagyobb hangstlyt biztositani, 1évén
mivészeti iranyu pedagdgiai programunk célkitizése is. A varosi gyermekek vajmi kevés
hagyomanyt tudnak hitelesen megismerni, elsajatitani, hiszen kevés lehetdségiik van erre a
csaladoknak, ezért is terveztik ennek a nevelési évnek a kiemelt teriileteként a
néphagyomanyok megismerését, atadasat, a paraszti népi kultara értékeinek kozvetitését
fontosnak. A hagyomdanyos értelemben vett jaték tartalmat a néphagyomany dapolas
tevékenységei, eszkozei, a népi jaték eszkdz- és mozgéasrendszere mélyebb tartalommal tolti
meg. Népi jatékaink tiikkrozik a magyar fold novény-¢és allatvilagat, természeti jelenségeit, a
magyar nép foglalkozasi targyait, felcsillannak benniik az emberi kapcsolatok érzelmekkel valo
telitettsége, a népi hiedelmek és babondk. A népi jatékoknak I1¢lektani és tarsadalmi szerepiik
van. A hagyomany6rzés minden nevelési teriiletbe beilleszthetd. Tevékenységei fejlesztik a
gyermekek anyanyelvi, értelmi, finommotoros, szocialis és zenei képességeit.

Alkalmazkodasra, egylittmiikodésre, ugyanakkor a jatékok lehetdséget biztositanak az egyéni

képességek kibontakoztatdsara, ezaltal alakul onértékelése, onfegyelme, erkolcsi érzéke.

Eszrevétleniil fejlddik fizikai képessége, alkotoképessége, 1égzdszervei és mozgaskulturaja.

Tervezésiinkbe tobb néphagyomanydrzd jeles napot is beépitiink, felkutatva a hozzéjuk tartozo
szokasokat, hiedelmeket, hogy minél hitelesebben tudjuk a gyermekeknek atadni ezeket.

Ovodapedagégusaink rendelkeznek ez iranyt sok éves gyakorlattal.

3.2.3. Egészséges életmod, mozgas, egészségmegorzés

Az egészséges ¢letmod keretén beliil kiemelt szerepet kap a mozgas és mozgasos programok,
melyekbe nemcsak a gyermekeket, hanem a sziiloket is szeretnénk a lehetd legtobb alkalommal
bevonni. A tobb éve elinditott preventiv jellegli ,,vitamin” tartasjavito-€s labtorna
foglalkozasokat folytatjuk, melyeken minden 6vodas korcsoport fejlddhet jatékosan. Ezek a
foglalkozasok differencidltan a korcsoportnak megfeleléen Osszedllitott mozgaselemeket,
mozgéasformakat és jatékokat tartalmaznak megfeleld targyi feltétellel. A mindennapos mozgas
napirendiink része, melyet a lehetdségekhez mérten szabadban valositunk meg. Az
egészségmegdrzeés, betegségmegeldzés terén a csoportokban az dvodapedagogusok altal, illetve

az egészség napja alkalmabol nytjtott programon vald részvétel soran is gazdagodnak a



gyermekek ismeretei. Az egészséges ¢letmod alakitdsanak fontossaga a taplalkozasi
rendiinkben sziil6i tdmogatassal is megmutatkozik valtozatos gylimdlcs-€s zoldségkinalattal,
melyet tizorai keretei kozott fogyasztanak el a gyermekek. Az étkezések iddpontjainak és
tartamanak megvalasztasa is a gyermekek igényeihez igazodik, mely biztositja szdmukra az
egészséges ¢letvitel kialakuldsat. Minden csoportban lehetdség van illetve a gyermekek
figyelmét is felhivjuk — a rendszeres folyadékpotlasra. Kihelyezett poharak és a gyermekek
szamara vonzo ¢és altaluk Onalléan haszndlhatd vizadagolok az egész nap folyaman
rendelkezésiikre all a csoportszobdkban és az udvari jaték soran is. Az év soran kialakitott
fejlesztési tematikaban is folyamatosan jelen van a tevékenységekhez kapcsolva az egészséges

¢letmad alakitdsanak fontossaga.

3.2.4. Felzarkoztatas, egyéni banasmaod, tehetségtamogatas

Az idei évben 47 tankoteles gyermekiink van. Ovodankban, a torvényi elvarasoknak
megfeleléen az iskolara vald felkészité foglalkozast kiilon is beépitettiik nevelomunkaba. A
személyiségnaploban megfogalmazott szempontok alapjan, a gyermekek képességfelmérését a
fejlesztopedagogus ¢€és a logopédus véleményét 1s figyelembe véve végzik, a
képességfelmérésnek megfelelden csoportos tevékenységként jatékos keretek kozott. A
képességfelmérés tapasztalatait a sziilokkel fogadd ora keretei kozott megosztjdk a
pedagogusok, segitve szamukra is az iskolaérettség kritériumainak megismerését €s ennek
megfelelden gyermekiik optimalis fejlesztési lehetdségeit dvodan kiviil is. Az iskoldra vald
felkészités az el6zd évei tapasztalatok alapjan keriil megszervezésre a csoportokon beliil

differencialt feladatadassal, valamint a kiilon erre a célra tartott foglalkozasok alkalmaval.

Az egyéni banasmad terén kiemelt figyelmet igényelnek a taplalékallergias gyermekek. Az 6
igényeiket az étkezést biztositd cég kielégiti. A tovabbi teenddk az 6vodapedagdgusok és a
dajkak feladatai koz¢ tartoznak. A tehetségtamogatd programok és a mindennapi 6vodai élet
soran lehetdség van a gyermekekben rejld ,tehetségpontok™ felderitésére és azok tamogatasara.
Kiemelt feladatunk, hogy észrevételeinket a sziilok felé is jelezziik, hogy ezeknek megfelelden

ok is tamogathassak gyermekeik fejlodését a kiilonbozd teriileteken.



3.2.5. Gyermekkozosségfejlesztése

Ovodank négy csoporttal miikodik, melybdl kovetkezik, hogy a gyermekek minden felnéttet
ismernek, és bizalommal fordulnak feléjiik kéréseikkel. Az ijonnan érkezd gyermekeknél is a
bizalommal teli gyermek-felnétt kapcsolat kialakitasara torekszik a teljes alkalmazotti kor. A
nevelési évhez kapcsolodd dusitd programokat az 6vodapedagdgusok tartjak a korcsoportok
szerint differencialt tartalommal. Ezeken az alkalmakon minden kisgyermek egyiitt vesz részt,
¢lményeik kozosek a tevékenységek, jatekok altal. Azt is erdsitjiik benniik, hogy a Tiszafiiredi
Reformatus Egyhazkozség, Ban Zsigmond Ovodajanak kozosségéhez tartozni jo érzés. Minden
programon, linnepen egyiitt vesznek részt. De a kozdsségi 1ét formdit a mindennapokban is
atélik, hiszen az 6vodaudvaron minden gyermek egyiitt jatszik, nincsenek a csoportoknak kiilon
jatszoteriileteik. Ezek mellett minden csoportnak megvannak a sajat szokasai, hagyomanyai. A
néphagyomanydrzéssel — kiemelt teriilet — még tobb kdzosségi élményhez juthatnak, hiszen

a népszokasok, népi jatékok észrevétleniil fejlesztik nemcsak képességeiket, hanem kozdsségi

érzésiiket egyarant.

INTEZMENYI HAGYOMANYOK, UNNEPEK

ESEMENYTERYV
Az iinnep Tervezett Felelos Reflexio
megnevezése idopont

Szil6i értekezlet

2024. szeptember

ovodapedagdgusok/dvodavezetd

12.
Sziireti mulatsag 2024. szeptember | Svecné Varga Melinda/ Fritz
18. Blanka
Evnyit6 &hitat a 2024. szeptember | Hajnal Zoltanné/ Nagy Borbala
reformatus 26
templomban

Népmese vilagnapja

2024. szeptember

Nagy Borbala/ Hajnal Zoltanné/

30. Bodi-Nagy Barbara
Allatok vilagnapja 2024. oktober 04 | Fazekasné Szabd Zsuzsanna/
¢és oktober 07 | Hajnal Zoltdnné
Oszi vasar 2024. oktober 18. | Hajnal Zoltanné/ Perge
Alexandra
Kiallitas "Mesés 2024. november | Hajnal Zoltanné/ Fritz Blanka
almaink” 09.
Orokzold Mese 2024. november | Hajnal Zoltanné/Nagyné Toth
LKEK” Mesetar 26. Katalin/ Nagy Borbala




Tok Jol vagyok! Tok

2024. november

Hajnal Zoltanné/ Svecné Varga

jol leszek Nap! 19. Melinda
Adventi késziil6dés 2024. december | Hajnal Zoltanné/ Nagyné To6th
01-tol Katalin/ Fazekasné Szabo

Zsuzsanna/ Svecné Varga
Melinda/ Nagy Borbdla

Mikulas

2024. december 6,

Hajnal Zoltanné/ Svecné Varga
Melinda/ Perge Alexandra

Karacsonyi falu 2024. december | évodapedgogusok
13.
KeREkerd6 Fiai 2024. december | 6vodapedagogusok
eldadas 07.
Ovodasaink adventi | 2023. december | Fazekasné Szabo Zsuzsanna/
miisora a reformatus 22. Nagyné Toth Katalin/ BodiNafy

templomban

Barbara/Hajnal Zoltanné

Sziil6i értekezlet

2025. januar 21.

ovodapedagdgusok/ dvodavezetd

Farsangi bal

2025. februar 07.

Hajnal Zoltanné/ Nagy Borbala/

(NYILVANOS) Svecné Varga Melinda
Nemzeti {innep- 2025. marcius 14. | Nagy Borbala/ Hajnal Zoltanné
marcius 15

Bibliai torténetjatszé

2025. marcius-

Hajnal Zoltanné/ Svecné Varga

délelott a reformatus aprilis Melinda
templomban
A Viz 2025.marcius 22 | 6vodapedagogusok/Hajnal
VILAGNAPJA Zolténné
1.Tavaszi "Jo-1ét” 2025. aprilis Hajnal Zoltdnné/ Fazekasné
napok Szab6 Zsuzsanna/ Nagyné Toth

,»Egyél jot, mozogj
sokat, nevess veliink

Katalin/Svecné Varga Melinda

nagyokat!”
A Fold napja 2025. aprilis 22. | Fazekasné Szabd Zsuzsanna/
Perge Alexandra
Anyak napja az ovodapedagdgusok
6vodédban
Anydk napja a 2025. majus 04. | évodapedagogusok/ Hajnal
gylilekezetben Zoltanné
2025. majus 09. | Fazekasné Szabo Zsuzsanna
MADARAK ¢és
FAK NAPJA
Tehetséggondozo | 2025. majus 15-ig | Nagy Borbala/ Hajnal Zoltanné
csoportok évzard
miisora

Gyermeknap az ovi
udvaran (lovaglés,
kézmiiveskedés)
1.CSALADI NAP

2025. majus

Nagyné Toth Katalin/ Fritz
Blanka/ Hajnal Zoltanné/
Svecné Varga Melinda




Nagycsoportos 2025. janius Hajnal
gyermekeink Zoltanné/6vodapedagdgusok
ballagasi linnepsége a
templomban

3.2.6. Gyermekek fejlédésének nyomon kovetése

A gyermekek fejlodésének nyomon kovetésére dvodank egyéni fejlodési naplot alkalmaz,
melyben a gyermekek tevékenységeinek megfigyelése és a kiillonbozo feladatok elvégzésének
tapasztalatait rogzitik az 6vodapedagogusok. A fejlédési naplok a csoportdokumentacio részét
képezik. Vezetésiik az 6vodapedagdgusok feladata. A tapasztalatokat fogadoora keretében
beszElik meg az 6vondk a sziilokkel (félévente, ill. haromhavonta) Az idei nevelési évben

elektronikus formaban torténik a mérési adatok rogzitése, az OVped segitségével.
3.3. Kiils6-bels6 szakmai egyiittmiikodés
Kiemelt feladatunk, hogy a mar kiépiilt kiils6 kapcsolatrendszert folyamatosan fenntartsuk, és
lehetdség szerint bovitsiik. A belsé szakmai egyiittmiikodésiink alapjai a rendszeres szakmai
megbesz¢lések, a megfeleld belsé informacidaramlas biztositasa és a kiilsd informacio atadas

fenntartasa (elektronikus forméaban és a kozOsségi média lehetdségeken keresztill is). A

sziilokkel és a fenntartoval valo partnerkapcsolati egyiittmiikodés mélyitése.

Ovodavezetéként mindkét kapcsolat apolasat kiemelt feladatomnak tartom.

3.4. Ovodank kapcsolatrendszere

Cél: Partnerkapcsolatok hatékony mikodtetése

Feladat: Folyamatos, épit6 kapcsolattartas az intézmény kozvetlen és kozvetett partnereivel

Fenntartd Partnerkapcsolat alakitasa, jo kapcsolat fenntartasa,




Ovoda-csalad
Sziil6i k6zosség

Sziikség szerinti kapcsolatapolas.
Az 6voda ¢és a sziilok kozott kialakitott jo és tartalmas

kapcsolat tovabbi erdsitése.
A kiilonb6z6 kapcsolattartasi formaink és
tovabbfejlesztési lehetoségeinek kihasznalasa:

. A nyilt és bizalomra épiil6 kommunikaciora,
informaciocserére, hiteles tajékoztatasadasra torekves.
. Tobb talalkozési lehetdség biztositasa a sziiloknek

olyan szakemberekkel (orvos, pszicholdgus,
gyogypedagogus, védono, dietetikus stb.), akik korszerti és
hasznos tanacsokat adnak az otthoni egészséges ¢letmddra
nevelés-, az erkdlcsi nevelés, a viselkedéskultura alapozésa,
illetve a kozosségi €élethez torténd alkalmazkodas
segitésének érdekében * A sziiloknek naprakész tajékoztatas
gyermekiik fejlettségérdl, a fejlesztés tovabbi lehetdségeirdl,
az 6voda altal megtett intézkedésekrol

. A gyermekek alaposabb egyéni megismerése
érdekében a fogadoordk kihasznélasa
. Az intézmény honlapjanak naprakész

karbantartasaval betekintés nyujtas az intézmény napi
életébe

. A sziil6k tajékoztatdsa a mindségfejlesztés
feladatainak megvalositasarol, a vizsgalatok eredményeirdl,
a partneri mérés eredményeirdl

. Az 6vodék nevelési eredményeit bemutatd nyilt
napok szervezése februarban.

. Sziikség esetén a gyermekek meglatogatasa a
csaladokban, otthon.

. Egyéni beszélgetések, fogadoorak tartdsa meghivassal.
. Ko6z0s tinnepségek, kozos kirandulasok,
sportvetélkeddk szervezése a csaladokkal.




Bén Zsigmond K¢ Tanitasi
Nyelvii Ref. Altalaos Iskola
és AMI

Nagycsoportos 0vodasaink oralatogatason valo részvétele
az iskolaban.
Ismerkedo foglalkozasok szervezése.
*  Kolcsonds latogatasok: a tanitok részt vesznek az
ovodai nyilt napokon; az 6vodapedagdgusok a tanév
elején meglatogatjak az els6 osztalyosokat; a 6.
évesek részt vesznek egy iskolai tanoran
* Koz0s rendezvények, linnepek szervezése
» Kapcsolattartds miivészeti csoportokkal,
rendezvények latogatasa.
* Aktivabb ¢és hatékonyabb kapcsolattartas alakitasa az
iskolaval

* Tobb olyan program (eléadas, konzultacid, gyakorlati
bemutato) szervezése, ahol az iskolai nevelok
betekintést kapnak az dvodai élet mindennapjaiba
ezzel is segitve, hogy a jovo iskolaja valoban az
ovodai nevelésre épiilhessen, és ne legyen a két
intézmény kozott szakadék

» Iskolalatogatas (jatékos foglalkozas a tanitok
vezetésével, izelitd az elsdsok tanoraibol)

* Az o6vodapedagogusok latogatasa Gsszel az els6
osztalyokba

* A régi 6vodasok meghivasa, kozos jatékra az 6vodaba

* A leendd tanitok tajékoztatdja az iskolaba késziild
gyermekek sziileinek az iskolaba Iépés elott;

Tiszafliredi Pedazogiai
Szakszolgalat

A szakszolgalat vizsgalja gyermekeinket-javaslatot tesz
tovabbi vizsgalatokra, fejlesztésekre.

Kapcsolattartasunk  személyes, naprakész, a  szoros
egylittmiikddés jellemzi. Az iskolaérettség megallapitasdhoz
az intézet gyogypedagogusai adnak segitséget, a
beilleszkedési zavarokkal-, magatartasi problémakkal kiizdo
gyermekek esetében pedig a pszicholégus munkéjara
tdmaszkodhatunk.

Egészségligyi
szolgaltatok

Az egészségiigyi szakszolgalattal a kapcsolattartas folyamatos.
Védondk kdzosen dsszedllitott munkaterv alapjan latogatjak a
gyermekeket €s végzik feladataikat. Fogaszati sziirés évente
két alkalommal torténik.

Gyermekvédelmi
intézmények

A csaladok szocidlis hatterének, problémadinak ismeretében
kérjiik a Gyermekjoléti szolgdlat, valamint a Szocidlis és
Koznevelési Osztaly segitségét. Kiilonosen azokra a
gyerekekre figyellink tudatosabban, akiknek csalddi helyzete,
¢letkoriilményei hatranyosan ¢érintik, vagy veszélyeztetik
fejlédésiiket




KézmdvelSdési intézmények

Ovodaink a varos kozmiivel6dési intézményeivel folyamatosan
kapcsolatot tartanak, szinesitve ezzel programjainkat, biztositva
a gyermekek szamara a sokoldala ismeretnytjtast, élményeket.
A felkinalt programokbol igyeksziink ugy valogatni, hogy azok
az 6voda pedagogiai elveivel, értékkozvetitésével, tartalmaval
Osszeegyeztethetok legyenek, segitse eld a nevelési feladatok
eredményesebb megvaldsitasat.

* Kovacs Pal Muvelddési Kézpont

* Kiss Pal Mizeum

*  Gaspar Nyuz6 Tajhaz

* Viarosi Konyvtar

* Gyermekeldadasok (Galagonya, Vidam vandorok stb.)

3.5. Munkarend

ovodavezetd/ovodapedagogus

ovodapedagdgusi munkarend, vezetdi feladatok allatasahoz
kapcsolodo idokerettel

ovodapedagdgus

7.00-13.30; 7.30-14-ig, illetve 10.30-17; 11.00-17.00

dajka

forgo rendszerben: 6.00-14.00; 7.00-15.00; 9.00-17.00;
9.30-17.30

3.6. Informacioaramlas

Intézményen beliili informacidaramlas lehetdségei:

* alkalmazotti kér: e-mail, kozosségi média feliiletek, megbeszélések, értekezletek

* sziilok: honlap, csoportok kozotti kor e-mail telefon kihelyezett hirdetétablak

értekezletek (Osszel nem tartunk, majusban évzard sziildi értekezletet terveziink

fogaddora (a jelenlegi egészségiigyi eldirdsoknak megfeleléen) csalddokkal kozos

programok (tavaszi iddszakra terveziink).

4. PEDAGOGIAI SZAKMAI MUNKA ELLENORZESE

4.1. A Pedagogiai Program

Hatékony mikodtetése érdekében belsé tovabbképzés keretében kiilonds hangsulyt

helyeziink:




Az intézmény pedagdgiai programjanak, folyamatos eredményes ¢és hatékony

megvalositasara a torvényi eldirasoknak megfelelden.

Az 6voda — iskola atmenet konnyitésére.

A szabadjatékra, és a jatékbol kezdeményezett tanuldsszervezésre, a gyermeki

kompetenciak fejlesztésére.

A mozgasfejlesztésre.

A zenei készségek-, képességek fejlesztésére az ¢letkori
sajatossagok figyelembevételével.

Az anyanyelvi nevelésre, a beszédkészség fejlesztésére,

A kiilonleges banasmodot igényld SNI, BTM, HH, HHH, tehetséges gyermekek

es¢lyegyenldségének biztositasara.

A sajatos nevelési igényli gyermekek oOvodai nevelésének folyamatos szakszerii

fejlesztésére a gyodgypedagogus segitségével, egyilittmiikddve a csoportos

ovodapedagogusokkal.

A csoportra és az életkorra meghatirozott sikerkritériumok rogzitésére a

csoportnapléban a mérések alapjdn Osszehasonlitd elemzésre, amely alapjan a

kovetkezd év feladatait meg lehet hatarozni.

A nemzeti identitastudat, a keresztény kulturdlis értékek, a hazaszeretetre, a

sz16f6ldhoz valo kotddés erdsitésére.

A kornyezettudatos magatartds megalapozasara, a természeti ¢és tarsadalmi

kornyezethez fliz6d6 pozitiv érzelmi viszony kialakitasara.

A kornyezetvédelem ¢és néphagyomany jeles napjaihoz fiz6d6 népszokasok

felelevenitésére.

A kidolgozott  ellendrzési, mérési, értékelési rendszer alkalmazésara,

tovabbfejlesztésére. Az eredményekrdl a sziilok rendszeres, egyéni tajékoztatasara.

Az intézményi Onértékelési program eljarasrendjeinek és folyamatainak szakszerti,

0sszehangolt miikddtetésére az audit tervben meghatarozottak alapjan, 6sszekapcsolva

a pedagbdgus-, az intézményvezetd- €s az intézményi onértékeléssel.

Az intézményi gyermekvédelmi munka eredményes miikodtetésére.

A szocidlis képességek fejlddésére, az iskolara vald felkésziilés érdekében.

Kiilonbozo anyagok ujra hasznositasara barkéacsolés soran.

A pedagogiai szakmai munka ellendrzésére évente tobbszor keriil sor csoportlatogatdsok

alkalmaval, vezet6i megfigyelés soran. A csoportok dokumentéacidi havonta keriilnek



ellenérzésre.  Pedagdgiai  Programunkban megfogalmazott célok

teljesiilésének megallapitasa csoportszinten.
Feladata:

* A feladatteljesités megfeleloségének megallapitasa. (célokkal valo dsszevetése)

* Visszajelzés adésa a nevelomunka eredményessége érdekében, erdsségek ¢és
fejlesztendd teriiletek lathatova tétele.

* Az ¢értékelési kultara fejlesztése.

* Az ellendrzésekrdl emlékeztetd feljegyzések késziilnek az ellendrzésre jogosult

személyek.
A dajkak ellendrzési szempontjai:

* A dajkai munka ellendrzése heti szinten kerlil megvalositasra, illetve

szurdprobaszertiiek.

* Az 6vodapedagdgusokkal valod egyiittmiikodés maodja.

* A gyermekek kozott végzett gondozasi teendok elvégzése

* A csoportszobdk, egyéb helyiségek tisztasaga megfelel-e a higiénés
kovetelményeknek, kiilonods tekintettel a jarvanyhelyzetre?

* Személyre szabott munkakodri feladatok elvégzésének pontossaga, alapossaga
megfelel-e a kivanalmaknak?

* A szabalyozasoknak megfelelden torténik-e helyiségek takaritasa?

* A balesetvédelmi eldirdsok megtartasaval torténik-e a munkavégzés? Az
eldirasoknak megfeleld védd-és munkaruhat hasznaljak-e a dolgozok?

* Az 6voda berendezési és felszerelési targyainak védelme.

* Hatékony munkavégzés, megbizhatosag, ratermettség

4.2. Gyermekvédelem, esélyegyenloség

Cél: A prevencio, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, a veszélyeztetettség
kialakulasdnak megeldzése, sziikség szerinti segitségnyujtés, egylittmiikddés a kiilonb6zo

intézményekkel, szakemberekkel.



Feladat:

crer

* a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek integraciojanak
tamogatasa

* adiszkriminacio, - szegregacidmentesség biztositasa

* a mar felderitett esetek folyamatos figyelemmel kisérése, sziikség esetén
intézkedés

* szllék tijékoztatdsa — problémaikkal 6vodan kiviil milyen gyermekvédelmi
feladatokat ellato intézményeket kereshetnek fel

* sziilék figyelmének felhivéasa az igényelhetd tdmogatasokra

» folyamatos kapcsolattartas a gyermekvédelmi és szocidlis szervek munkatérsaival
(Pedagbgiai  Szakszolgalat, Gyermekjoléti szolgalat, Szocidlis Osztaly,
Csaladsegité Kozpont)

5. TANUGYIGAZGATASI FELADATOK

* 1Uj gyermekek bejelentése, adatainak felvitele a koznevelési informécios rendszerbe

»  régi adatok frissitése csoportnapldok, személyiségnaplok kiosztasa, megnyitasa

» ¢étkezési tdmogatdsra, ingyenes étkezésre jogosult gyermekek sziileitdl a
nyomtatvanyok Osszegyljtése

e ¢el6zd nevelési év dokumentumainak lezarasa

* nyomtatvanyok beszerzése, kiosztasa a csoportos 0vodapedagdgusoknak

* munkaterv ismertetése, elfogadtatasa alapdokumentumok aktualizalasa
*  sziiléi hozzajaruld nyilatkozatok beszerzése

* testiilet tdjékoztatasa a pedagogus eldmeneteli rendszer valtozasairol

* dvodai beiratkozasrol valo hirdetmény kihelyezése, gyermekek felvételének intézése

» atankoteles életkorba 1épd gyermekek beiskolazasaval kapcsolatos feladatok

6. AZ INTEZMENY TARSADALMI SZEREPVALLALASA

Tarsadalmi szerepvallalds terén immar tobb éve csatlakozunk a reformatus gyiilekezetiink
altal kezdeményezett karacsonyi jotékonysagi akcidhoz, melynek keretében évrol-évre

gyljtiink a raszoruld gyermekeknek. Az adomanyokat az egyhaz juttatja el a kozvetitd



jotékonysagi szervezethez vagy kozvetleniil a rdszorulokhoz. A rendezvényeken szakmai
kompetencianknak megfelelden segitséget nyujtunk, ha erre igény van. Keressiik azokat a

lehetéségeket, amelyek kapcsan tovabb bévithetjiik tarsadalmi szerepvallalassal kapcsolatos
teenddinket.

Tiszafiired, 2024. szeptember 01.



